 ISTITUTC PER LO STUDIO
- E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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Oggaetto: Selezione interna, per titoli e prova seleltiva, per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario
Esperto ASSISTENTE SANITARIA, categoria “D", livello economico super, indetta con delibera del Direttore Generale n.
190 del 18.11.2010. Approvazione atti della Commissione e graduatoria finale di merito.
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Struttura
Proponente
PropostZ "/ . .
. o Responsabile del procedimento -
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa:
Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal 14 bl 2010

Pubblicato a norma di Legge il 14_801L 2010
Inviato al Collegio Sindacale il 15016 2040

¢ by ; FACA s ‘y
L'anno 2217 iigiomo _/ ([, delmesedi >CUHE{e
Il sottoscritto Dott.ssa Elena Lacquaniti, nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio ¢ la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo It Vecchio 2 — 50139 Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 50 del 28/04/2008.
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Visto it D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge Regionale Toscana 24.02.2005 n° 40 recante * Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e successive maodifiche e
integrazioni;

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante * Istifuzione e organizzazione dell'lslituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
(ISPO) Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica ”;

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 I'stituto per o Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO) & Ente del
Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalith giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile e ai
sensi e per gli effetti dell'art. 19 comma 1 di detta legge subentra nelle attivith esercitate dal disciolto CSPO a far data dal 1 Luglio
2008;

Vista la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la quale é stato approvato il regolamento dell'1SPO;

Visto il Regolamento relativo alla disciplina delle modalitd di svolgimento delle selezioni interne del personale non dirigente,
approvato con delibera D.G. n. 114 del 22.6.2009;

Vista la delibera del Direttore Generale n. 190 del 18.11.2010 con la quale sono state indette selezioni interne, per titoli e prova
selettiva, riservate al personale ISPO appartenente ai profili professionali sanitario e amministralivo e, contestuaimente, st &
provveduto a modificare il Regofamento di cui al punto precedente;

Vista inoltre la delibera n. 200 del 6 dicembre 2010 con la quale si & provveduto alla ammissione dei softo citati candidali alla
selezione interna, per titoli e prova selettiva, per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Esperto
ASSISTENTE SANITARIO, categoria “D", livello economico Super:

1 Dr.ssa Martinez Maria Det Carmen
2 Dr.ssa Susini Nicoletta

Visto i verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente nominata con delibera del D.G. n. 190 del 18.11.2010,
refativo alla seduta per la valutazione dei titoli e alla prova selettiva;

Considerata la necessita di approvare il suddetto verbale ed i relativi allegati, depositati agli atti della Struttura proponente;

Considerata altresi la necessitd di procedere allapprovazione della graduatoria finale di merito, cosl come formulata dalla
Commissione, a norma dell'art. 7, comma 6 del DPR 220/2001:

NOMINATIVO CANDIDATO TITOLI PROVA SELETTIVA TOTALE
Susini Nicoletta 8,60 55 63,60
Martinez Maria del Carmen 21,48 3 52,48

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere alla nomina nel profilo di “Collaboratore Professionale Sanitario Esperto ASSISTENTE
SANITARIO, cat. D, livello economico “super”, con decorrenza 16 dicembre 2010, del sotto indicato candidato, risultato idoneo:

Dr.ssa Susini Nicoletta

Ritenuto, inoltre, di procedere con successivo atto alla comunicazione del nuovo inquadramento conseguito al suddetto candidato,
risultato idoneo e quindi avente titolo, ai sensi dell'art. 22, comma 7 del CCNL del 7.4.1999;

Ravvisata la necessita di dichiarare i presente atfo immediatamente esecutivo in modo da procedere alla nomina del candidato
risultato vincitore della selezione in oggetto;

Acquisito it visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;
Con il parere favorevole del Direttore Sanitario;
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Per guanto esposto in narrativa:

DELIBERA

1. Di procedere alf'approvazione del verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice appositamente nominata con delibera
del D.G. n. 190 del 18.11.2010, relativo alla valutazione dei fitoli e alla prova selettiva per n. 1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitaric Esperto ASSISTENTE SANITARIO, categoria "D", fivello economico super, conservato agli atti della

struttura proponente;

2. Di approvare la graduatoria finale di merito, cosi come formulata dalla Commissione, a norma delfart. 7, comma 6 del DPR

220/2001:
NOMINATIVO CANDIDATO TITOLI PROVA SELETTIVA TOTALE
Susini Nicoletta 8,60 55 63,60
Martinez Maria del Carmen 21,48 31 52,48

3. di procedere alla nomina nel profilo di “Collaboratore Professionale Sanitario Esperto ASSISTENTE SANITARIO, cat. D, livello
economico “super”, con decorrenza 16 dicembre 2010 del sotto indicato candidato, risultato idoneo:

Dr.ssa Susini Nicoletta

4 . Di procedere con successivo atto alla comunicazione del nuovo inquadramento conseguito al suddetto candidato, risultato
idoneo e quindi avente titolo, al sensi dell'art. 22, comma 7 del CCNL del 7.4.1999;4.

5 . Di prendere atto che il personale riclassificato non & soggetto al periodo di prova, ai sensi dell'art 22 comma 7 del CCNL del
7.4..1999;

6-Di dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento faranno carico al Bilancio di Esercizio in corso;

7. Ditrasmettere il presente atto alla S.S. Acquisizione delle Risorse Umane dellASL 10 di Firenze e al Settore Stipendi di ESTAV
CENTRO affinche vengano espletati gli adempimenti necessari per l'inquadramento giuridico ed economico conseguente;

8. Didichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi della normativa in materia, per poter procedere alla
nomina del candidato risultato vincitore della selezione in oggetto;

9. Dipubblicare il presente atto allalbo questo Istituto e di trasmetterlo at Collegio Sindacale.

} IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Elena Lacquaniti)

IL DIRETTQRE SANITARIO Dr;Enzo Zini
(DottbEnzo Zini) ol E SANITARIO ISPO
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Elenco degli allegati

Pag.n. 4 Deliberan. 7o | del YT, /2047



Strutture aziendali da partecipare :

8.8, Acquisizione Risorse Umane ASF

S.5. Gestione Risorse Umane ASF

Ufficio Conlratti e Convenzioni ISPO

Settore Stipendi ESTAV CENTRO FIRENZE
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